NORMAS DE  CONVIVENCIA  (ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO) PARA LAS ESCUELAS INFANTILES DE
PRIMER CICLO DEL AYUNTAMIENTO DE TOBARRA.

1.-INTRODUCCION

Las Escuelas Infantiles de Primer Ciclo (EE.Il) de Tobarra dependen del
Excmo. Ayuntamiento de esta localidad.

Estos centros son espacios educativos que acogen a los nifios/as de 12
meses a 3 anos, atendiendo todas sus necesidades asi como la de sus
familias.

La normativa reguladora de estos centros:

Decreto 88/ 2009, de 07/07/2009, por el que se determinan los
contenidos educativos del primer ciclo de la Educacién Infantil y se
establecen los requisitos basicos que deben cumplir los centros que lo
imparten en la Comunidad Auténoma de Castilla La Mancha (DOCM, 10
de Abril.

- Orden de 03/02/ 2011, de la Consejeria de Educacion . Ciencia Y
Cultura, por la que se regula el procedimiento de admision de las

Escuelas Infantiles dependientes de la Administracion Autonémica
D.0.C.M.n°30 DE 14/02/2011)

- Orden de 31 de marzo de 1992, de la Consejeria de Bienestar Social.
por la que se regula la autorizacién y acreditacién de establecimientos

de tercera edad, minusvalidos, infancia y menores (D.O.C.M. n° 26 de
Abril 1992).

- Resolucion de 26- 08-2009 de la Viceconsejeria por la que se procede a
la inscripcion en el Registro de Centros Docentes no universitarios de
Castilla La Mancha de las Escuelas Infantiles y Centros Privados de

Educacion Infantil autorizados por Decreto 88/2009. de 7 de Julio
(DOCM, 8 de Septiembre ).

- Resolucién de 26 -08-2009, de la Viceconsejeria de Educacién, por la
que se procede a la inscripcion de las ensefianzas de Primer Ciclo de
Educacion Infantil, en el Registro de Centros Docentes no universitarios
de Castilla La Mancha, en determinados Centros Privados. (DOCM, 8 de
Septiembre)
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- Orden de 1 de Abril de 2008, de la Consejeria de Bienestar Social, por la
que se regula el procedimiento de admision en Centros de Atencién a
la Infancia de titularidad autonémica (D.O.C.M. n® 72 de Abril de 2008).

- Orden de 29 de Marzo de 2004, de la Consejeria de Bienestar Social

por la que se regula el horario y el procedimiento de admisién en
centros de Atencion a la Infancia (D.O.C.M. n° 51 de 7 de Abril de 2004).
Derogado por la Orden de 1 de Abril, salvo el articulo 4 (horario).

- Decreto 44/2004, de 20-04-2004, del régimen juridico de los precios

publicos satisfechos por la prestacion de servicios en Centros de
Atencidén a la Infancia.

- Instrucciones de 27- 03-2009, para la aplicacién del Decreto 44/ 2004 de
regimen juridico de los precios publicos satisfechos por la prestacion de
servicios en casi y de la orden de 01-04-2008, por la que se regula el
procedimiento de admision en casi de titularidad (curso 2009-10)

1.1.-REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES.

1.- Pueden solicitar la admision a las Escuelas Infantiles de primer ciclo (EE.1L.)
de Tobarra las familias o responsables legales de los nifios, residentes en
Tobarra, que tengan cumplidos 1 afo para su incorporacion a la escuela. y que

no hayan cumplido 3 afios el 31 de diciembre del afio en que se solicita la
plaza.

2.- Las Escuelas Infantiles de primer ciclo de Tobarra atenderan a los alumnos
de edad comprendida entre 12 meses y 3 afios.

3.- Se elaborara una lista de espera para cada grupo de edad si fuese
necesario, y se incorporaran al curso si existe plaza vacante.

4.- Los alumnos que obtengan plaza y no tengan los 12 meses cumplidos vy
sean nacidos dentro del mismo afio natural, conformaran la lista de espera y
se incorporaran una vez cumplidos los 12 meses.

5.- Los nifios/as que se incorporen cuando el curso ya esté iniciado,
procedente de la lista de espera, s6lo podran incorporarse entre los 5 primeros
dias del mes siguiente al que cumplan la edad. La fecha sera indicada con
antelacion por la coordinadora de los Centros.

6.- Los nifios que por cuestion de plazas se mantengan en la lista de espera
sin haber podido incorporarse durante el curso anterior y renueven su

matricula, se les tendra en cuenta su espera y tendran preferencia ante las
matriculas nuevas.



1.2.- HORARIO.

Entrada a partir de las 8:00 horas
Y salida maxima 14:00 h.
1.3.- CRITERIOS DE DISTRIBUCION POR CENTRO.

1- La edad.
2- Alumnos de 2° afio.
3- Centro sugerido.

4- Plazas vacantes.

1.4.- CRITERIOS DE DESEMPATE EN EL SUPUESTO DE QUE HAYA MAS
SOLICITUDES QUE PLAZAS EN UN CENTRO.

Los excesos de matriculas que se produzcan en cada centro, se
dirmiran aplicando el orden establecido, y hasta el momento en que se
obtenga el nimero de alumnos permitidos. los criterios que se expongan a
continuacion:

1.- Fecha de nacimiento (para el aula de 1-2 afios).

2.- Que el padre y la madre tengan una ocupacion laboral.

3.- Que uno de los padres tenga una ocupacion laboral.

4.- Hermano matriculado en el Centro y/o con reserva de plaza.
S5.- Menor renta per capita.

6.- Mayor nimero de hermanos.

/.- Mayor proximidad al Centro, del domicilio familiar o lugar de trabajo
de los padres.
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2.- IDENTIFICACION Y DEFINICION EXPLICITA DE LOS
PRINCIPIOS RECOGIDOS EN EL PROYECTO EDUCATIVO.

Nuestras grandes metas o finalidades. responderan a las caracteristicas

de nuestro Entorno Social y Cultural, a nuestro Centro y a nuestros/ as
alumnos/ as.

Nuestros principios seran una consecucion de lo que pretendemos como
profesionales y como Centro:

- Escuela inclusiva que implique la participacién de toda la comunidad
educativa, donde se promuevan vinculos de relacién. comunicacion y
cooperacion con los demas sectores de la misma. Asi mismo la
colaboracion y participacion en los programas de educacién con
Instituciones, Administraciones, AMPA vy otros colectivos que ayuden al
desarrollo de ios objetivos educativos del Centro.

- Atender a la diversidad, buscando la normalidad Yy un enriquecimiento
personal y cultural del alumno/a, para ello se tendra en cuenta: poblacién
inmigrante, diferentes niveles madurativos, posibles desfases en el
aprendizaje y alumnos con necesidades educativas especiales.

- Favorecer la igualdad y el respeto, evitando las discriminaciones por
razon de sexo, raza, ideologia, religion, circunstancias sociofamiliares. etc.

- Fomento de los valores de I3 colaboracion, el trabajo en equipo, la
solidaridad, el dialogo, la sensibilizacion hacia las Injusticias.

- Desarrollo de una formacién personalizada que propicie una educacion
integral y favorezca la participacion de los alumnos en todos los ambitos,
considerando el proceso de ensenanza-aprendizaje como un proceso
activo donde el alumno/a sea protagonista de su propio aprendizaje.

- Propiciar la participacion y colaboracién de las familias en el proceso
educativos de sus hijos/as y en la dinamica del centro .

- Encaminar nuestro trabajo hacia la creacién de habitos (autonomia,
alimentacién, descanso vy prevencion de enfermedades).

- Estimular la creatividad, la imaginacion, la motivacion, el espiritu
investigador, y las ganas de conocer.

- Fomentar actitudes ecolégicas y de conservacién de nuestro entorno,
mas actitudes de responsabilidad para su conservacion y mejora.

- Transmitir la cultura, tradiciones de nuestro pueblo, siendo el punto de
partida para el conocimiento de otras culturas y costumbres de nuestro
entorno préoximo.




3.- CRITERIOS COMUNES Y LOS ELEMENTOS BASICOS QUE
DEBEN INCORPORAR LAS NORMAS DE CONVIVENCIA,
PROCEDIMIENTO DE ELABORACION Y RESPONSABLES.

3.1- CRITERIOS COMUNES Y LOS ELEMENTOS BASICOS.

1. Las normas del aula seran elaboradas por la educadora , respetando la

diversidad de cada grupo clase.

Se revisaran de forma anual.

Las normas haran referencia a la consecucion de habilidades sociales y

habitos, para el desarrollo de la autonomia y de la personalidad.

4. Las normas induciran a la interiorizacion por parte del alumno de
conductas no discriminatorias.

5. Estaran expuestas en el aula y seran conocidas por todos.

Lo

3.2.- PROCEDIMIENTO DE ELABORACION Y RESPONSABLES.

PROCEDIMIENTO DE ELABORACION:

v" Durante el mes de septiembre y octubre se elaboraran las normas de
cada grupo clase.

v Se podra incorporar norma a lo largo del curso en caso de que surjan

situaciones nuevas que asi lo requieran .

Se realizaran analisis y reflexiones en los momentos de asamblea.

Se especificaran las normas para cada actividad ( asamblea, momentos

de higiene, talleres y rincones, asi como para la utilizacion de espacios

comunes).

v" Se expondran en el aula para el conocimiento de todos.

NS

RESPONSABLES:

v' Seran responsables de vigilar y velar por el cumplimiento de las normas:

® La educadora.
o La coordinadora.




4.- DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS DE LA
COMUNIDAD EDUCATIVA.

Basandonos en la disposicion final primera de la L. O. E. 2/2006. 3 de
mayo, a cerca de la modificacion de la LEY Organica 8/1985, de 3 de julio,

reguladora del Derecho a la Educacion. queda redactado de la siguiente
manera.

4.1.- DERECHOS Y DEBERES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA.
4.1.1.- DE CARACTER GENERAL .

FAMILIAS:

v Los padres o tutores, en relacién con la educacion de sus hijos o
pupilos, tienen los siguientes derechos:

a) A que reciban una educacioén, con la maxima garantia de calidad,
conforme con los fines establecidos en la Constitucion, en el
correspondiente Estatuto de Autonomia y en las leyes educativas.

b) A escoger centro docente de los creados por los poderes
publicos.

¢) A estarinformados sobre el progreso del aprendizaje e
Integracion socio-educativa de sus hijos.

d) A participar en el proceso de ensefianza y aprendizaje de sus
hijos.

e) A participar en la organizacién, funcionamiento y evaluacion del
centro educativo, en los términos establecidos en las leyes.

f) Aseroidos en aquellas decisiones que afecten a la orientacion en
la educacién de sus hijos.

v Padres o tutores, les corresponde como primeros responsables de la
educacion de sus hijos o pupilos:

a. Adoptar las medidas necesarias, o solicitar |a ayuda
correspondiente en caso de dificultad, para que sus hijos o
pupilos realicen el proceso de ensenanza-aprendizaje y asistan
regularmente a clase.

b. Proporcionar, en la medida de sus disponibilidades, los recursos y
las condiciones necesarias para el progreso escolar.

c. Estimularles para que lleven a cabo las actividades de
aprendizaje que se les encomienden.

d. Participar de manera activa en las actividades que se establezcan
en virtud de los compromisos educativos que los centros

establezcan con las familias, para mejorar el rendimiento de sus
hijos.
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e. Conocer, participar y apoyar la evolucién de su proceso educativo,
en colaboracién con las educadoras .

f. Respetar y hacer respetar las normas establecidas por el centro,
la autoridad y las indicaciones u orientaciones educativas del
profesorado.

g. Fomentar el respeto por todos los componentes de la comunidad
educativa.

ALUMNOS:

v

DERECHOS BASICOS:

a) Arecibir una formacion integral que contribuya al pleno desarrollo de su

b)
C)

d)
e)

f)
g)

h)

0 oo

personalidad.

A que se respeten su identidad, integridad y dignidad personales.

A que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean valorados y
reconocidos con objetividad.

A recibir orientacion educativa .

A que se respete su libertad de conciencia, sus convicciones religiosas y
Sus convicciones morales, de acuerdo con la Constitucion.

A la proteccion contra toda agresion fisica o moral.

A participar en el funcionamiento y en la vida del centro. de conformidad
con lo dispuesto en las normas vigentes.

A recibir las ayudas y los apoyos precisos para compensar las carencias
y desventajas de tipo personal, familiar, econdmico. social y cultural,
especialmente en el caso de presentar necesidades educativas
especiales, que impidan o dificulten el acceso a la permanencia en el
sistema Educativo.

A la proteccion social, en el ambito educativo, en los casos de infortunio
familiar o accidente.

DEBERES BASICOS DE LOS ALUMNOS

Esforzarse para conseguir el maximo desarrollo segtin sus capacidades.
Participar en las actividades formativas y, especialmente en las
escolares y complementarias.

Seguir las directrices de las educadoras.

Asistir a clase con puntualidad.

Participar y colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en la
consecucion de un adecuado clima de trabajo en el centro.

Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales,
y la dignidad, integridad e intimidad de todos los miembros de |a
Comunidad Educativa.

Respetar las normas de organizacién, convivencia y disciplina del centro
educativo.
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8. Conservary hacer un buen uso de las instalaciones del centro y
materiales didacticos.

4.1.2- DE CARACTER PARTICULAR.

NORMAS DE AULA DE 1-2 ANOS y 2-3 ANOS:
1.- NORMAS GENERALES DE LA CLASE:

Entramos y salimos paulatinamente.

Hablamos sin gritar.

Obedecemos a la educadora.

Terminamos los trabajos.

Mantenemos la clase limpia.

No corremos por la clase.

Pedimos permiso para ir al bafio y vamos de uno en uno.
Ayudamos a los compaferos y no peleamos.

Pedimos las cosas por favor y damos las gracias.
Prevenimos contra la gripe, (toser cubriéndonos con el brazo, higiene de
manos, nariz, etc.) |

Los nifios no deben traer juguetes de casa.

O 00 DO0OD0DDDDOCO

L

2.- NORMAS DE ASAMBLEA:

a Guardamos turno para hablar.
a Permanecemos sentados durante la asamblea.

3.- NORMAS DE TALLERES Y RINCONES:

0 Recogemos los juguetes al terminar de jugar.

4.1.2.1.- NORMAS DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO.

A) NORMAS QUE AFECTAN A LA ORGANIZACION DE LA ESCUELAY DE
LAS EDUCADORAS.

1- Normas de horario.

e Debemos ser puntuales, especialmente en las “entradas’.

° Nuestra tarea y responsabilidad se lleva a cabo de 8:00h. a 14.,00h.
estableciendo turnos de 4 h. para cubrir el horario, coincidiendo las
educadoras las 2 horas centrales de la mafana .

o Todos los alumnos abandonaran la Escuela Infantil llegada la hora de Ia

salida, en caso de que algun alumno permanezca, sera la educadora la
responsable.

° En el momento de la salida la educadora entregara al nifio al familiar que
lo recoja.
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* No se confiara ningtin nifio/a a otra persona que no sea quien
habitualmente venga a recogerlo, si no se ha recibido comunicacién
previa de los padres.

° Ademas de lo establecido en el punto anterior. los padres deberan
entregar en el Centro, al inicio del curso, un documento escrito donde
autoricen para recoger al nifio/a, a aquellas personas mayores de 18
anos que ellos designen, haciendo constar el DNI y teléfono de cada
una de ellas.

2.- Normas de calendario.

La escuela infantil permanecera abierta a partir de septiembre hasta final
de junio, de lunes a viernes.

Permanecera cerrado en los siguientes periodos vacacionales:

Todo el mes de Julioy Agosto, y la primera semana de septiembre.
Vacaciones de Navidad.

Vacaciones de Semana Santa.

Fiestas Nacionales, Regionales y Locales.

La Direccién del Centro podra establecer la entrada escalonada y un
horario flexible para los nifios/as de nuevo ingreso de acuerdo con el periodo
de adaptacién establecido en el Centro: procurandose que el dia 1 de Octubre
todos los nifios/as asistan al Centro en jornada completa.

Las posibles modificaciones a este calendario se comunicaran con la suficiente
antelacion, mediante su publicacién en el TABLON DE ANUNCIOS.

3.- Normas del periodo de adaptacion.

° Lallegada al Centro por primera vez supone para el nifio/a cambios
Importantes en su vida afectiva y de relacién. porque supone la salida del
mundo familiar donde ocupa un rol definido, esta en un espacio conocido,
protegido y seguro y se introduce en un espacio desconocido y mas amplio.
Teniendo que aceptar la separacion de las personas mas cercanas y
queridas; y esto le creard inseguridad.

e Entre todos, padres y educadores, debemos esforzarnos para hacer mas
facil esta nueva experiencia y que este cambio que se produce en su vida lo
supere adecuadamente.

* El nifio/a percibira los temores, expectativas, ansiedad, seguridad o
Inseguridad de los padres y dependiendo de lo que se les transmita
respondera con mas o menos angustia.

e Los padres deberan ser activos y participar en este momento de |a
transicion.
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Recomendaciones:

- No dejar al nifio/a en el Centro sin haber hablado antes con la educadora que
reciba al nifio/a.

- Evitar largas conversaciones en el momento de la acogida.

- No prolongar, sin necesidad, ia despedida, pues lo tnico que se consigue es
hacer mas dificil el momento de la separacion: y lo que se pretende es
favorecer sus habitos de autonomia.

- Es necesario que su asistencia diaria sea continuada.

Para que la adaptacién sea mas facil se tomaran dos medidas:

1. Enlos primeros dias los nifios/as haran un horario mas corto para no
enfrentarse a demasiadas cosas nuevas a la vez (espacio fisico, desayuno,
companeros) poco a poco y progresivamente se ampliara su horario hasta
completarlo, de acuerdo con su nivel de adaptacion.

2. Laeducadora encargada del nifio ira informando diariamente.

4.-Recogida de nifos.

o No se confiara ninglin nifio o nifa a otra persona que no sea quien
habitualmente venga a recogerlo, si no se ha recibido comunicacién previa de
los padres.

° Ademas de lo establecido en el punto anterior, los padres deberan
entregar en el Centro, al inicio del curso, un documento escrito donde autoricen
para recoger al nifio/a, a aquellas personas mayores de 18 afios que ellos
designen, haciendo constar el DNI vy teléfono de cada una de ellas.

® Los horarios tanto de entrada como de salida deberan respetarse
estrictamente, para un buen funcionamiento del Centro.

B.) NORMAS QUE AFECTAN A LOS ALUMNOS/AS.

1.- Normas de horario.

 Los alumnos/ as habran de ser puntuales en todos los momentos de su
entrada, para favorecer el desarrollo de las actividades lectivas, e
inculcar los habitos de responsabilidad y puntualidad.

» La escuela infantil abrird y cerrara sus puertas unos minutos antes y
después del horario de entrada.

2.- Normas de aula.

o Seran de obligado cumplimiento las normas que se especifican en este
documento en cada una de las aulas.
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3.- Normas de recreo.

La salida al patio de recreo se realizara de forma ordenada y por filas.
Mantendran el patio limpio, evitando tirar papeles.... al suelo.
Iran a los aseos antes de salir al recreo.

Ningun alumno permanecera en el aula sin la presencia de la
educadora.

*» Recogeran y seran responsables de los materiales de juego ( palas...).
» Entraran de forma ordenada en fila.

C) NORMAS QUE AFECTAN A LOS PADRES,

1.- Normas de horario.

o Seran puntuales en cada una de las entradas a la Escuela Infantil, ya
que son responsables directos en la consecucion de este objetivo.

o Estaran presentes en las salidas de cada jornada, fundamentalmente
por ser su responsabilidad y ante todo por evitar angustias.

o Colaboraran en las actividades o periodo de adaptacion de sus hijos,
adaptandose al horario convenido.

2.- Normas generales.

o Medicamentos:

v" No se administrara ningtin tipo de medicacién por parte de las educadoras
de la Escuela Infantil.

v" En caso de enfermedad, el alumno/ a permanecera en casa hasta su total
recuperacion.

o Enfermedades:

v Cuando aparezcan enfermedades infecciosas (pediculosis,
conjuntivitis...), se comunicard a la educadora (escrito justificativo) para
evitar el contagio al resto del alumnado, y permanecera en casa hasta que
la infeccion desaparezca.

v" Mantener las medidas preventivas necesarias para evitar la enfermedad,
tales como una correcta higiene corporal, adecuados habitos alimenticios,

de sueno, etc.
v" En caso de deteccion de enfermedad durante el periodo lectivo la

educadora lo comunicara inmediatamente a las familias, debiendo las
mismas recoger al alumno lo antes posible.

v Igualmente deberan informar mediante escrito o justificante médico que el
alumno padece enfermedad y en su caso, no es de tipo contagioso o/ y le
impide o no realizar alguna actividad en concreto.




v De acuerdo con la informacion facilitada por Ia Consejeria de Sanidad de
la Junta de Comunidades de Castilla- La Mancha, los nifios/as con las
siguientes enfermedades transmisibles permaneceran en su domicilio

como minimo el tiempo referido, a no ser que exista informe médico en
que este se amplie:

- VARICELA: al menos 5 dias después de la aparicion de la erupcion.
- SARAMPION: al menos 5 dias después de la aparicién de la erupcion.
- RUBEOLA: 7 dias después de haber comenzado la erupcion.

- PAROTIDITIS (paperas): 9 dias después de aparecer la inflamacioén
ganglionar.

- ESCARLATINA: 24 horas después de iniciar el tratamiento.

- GASTROENTERITIS: 1 dia después del dltimo episodio de diarrea o
vomito.

- TOSFERINA: 5 dias después de iniciar el tratamiento.

Cualquier otra enfermedad no relacionada y que sea contagiosa o reste al
alumnos capacidades fisicas (enfermedades de la piel, llagas en la boca,
herpes, ictericia, otitis, amigdalitis, procesos febriles, hongos...), en todos estos
casos el nifio se quedara como minimo tres dias en casa, exceptuando una
contraindicacion justificada segun el informe médico correspondiente.

o Higiene:

v' Se recomienda la utilizacion de ropa comoda, evitando traerlos con
pantalones de tirantes, petos, cinturones, cremalleras o botones.

v" Queda totalmente prohibido llevar en el pelo pinzas, horquillas o cualquier
otro objeto pequefio que pueda producir atragantamientos. y revisar
diariamente la mochila.

v Es muy importante que en el momento que los padres decidan quitarle el
panal al nifio/a, deberan haber probado en casa como minimo una
sémana antes de llevarlo al Centro sin pafal. Y llevara en la mochila al
menos una muda completa.

v Debido a que las ufias son un medio de transmision de infecciones, los
nifos/as acudiran al Centro con las ufias cortas y limpias.

a Justificacion de las ausencias:

v Las familias habran de justificar las ausencias de sus hijos en la escuela
mediante;

1. Justificacion verbal. En caso de ausencia por un periodo breve.
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2. Justificacion escrita, médica, o de cualquier otra indole donde se

indique la causa, y el tiempo en que se ausentars (si se tiene
conocimiento).

Q0 Sesiones de tutoria:

v Las consultas sobre aspectos de tutoria con la educadora se realizara en
el dia prefijado para ello.

v Las consultas, entrevistas o reuniones se realizaran en dicho dia y tras
citacién por la educadora.

o Pagos de cuotas:

v" El Precio Publico sera aprobado por el pleno del Ayuntamiento al efecto.
en aplicacion de la correspondiente Ordenanza Fiscal reguladora del
mismo, siendo inalterable durante la duracién del curso.

v' Estaran obligados al pago del precio ptiblico fijado las personas fisicas
que ostenten la patria potestad, tutela o custodia de los beneficiarios de
los servicios prestados, y en su defecto, las personas fisicas o juridicas
obligadas civilmente a prestarles alimentos.

v Los obligados al pago entregaran con la solicitud una orden de
domiciliacion bancaria en la cual el Ayuntamiento pasara al cobro la cuota
trimestral dentro de los 20 primeros dias del mes posterior al trimestre
que corresponda; excepto en el mes de septiembre que se pasara al
cobro la cuota por los dias de apertura de la guarderia.

v' No se abonara el precio que corresponda en el mes en que la Escuela
pe€rmanezca cerrado por razén de vacaciones de verano. Si por motivos
diversos, la Escuela permaneciera cerrada un ntmero de dias habiles
Inferior a la mitad de los del mes, se abonara el precio correspondiente al
mes completo. Si permaneciera cerrada por un nimero de dias habiles
superior a la mitad de los del mes, no se abonara la tarifa correspondiente
a ese mes.

v La inasistencia del usuario durante un periodo determinado no supone
reduccion alguna ni exencion de la tarifa, mientras no se formalice la baja
correspondiente.

o Bajas:

v' Seran causas de baja:

a) El cumplimiento de la edad reglamentaria para la permanencia
en la Escuela. A estos efectos la fecha de baja sera la de
finalizacién del curso.

b) La solicitud de los padres, tutores o guardadores legales, con
las siguientes fechas de baja:

- Las comunicadas del 1 al 20 de cada mes, el mes inmediato
posterior.

- Las comunicadas del 21 hasta el final de cada mes. el
segundo mes inmediato.




¢) La negativa a abonar el precio fijado.

d) Elimpago de dicho precio durante dos meses seguidos o tres
meses acumuiados, a lo largo del curso, debiendo estar en
cualquier caso al corriente de pago, en el momento de la
renovacion anual de la matricula. En ambos casos, la Entidad
Local debera notificar por escrito a los padres la situacion, con
una antelacion minima de 14 dias, advirtiendo de la futura baja
en el supuesto de no actualizar el pago.

e) La comprobacién de falsedad en los datos o documentos
aportados.

f) Lainasistencia continuada y no justificada al centro durante un
mes o discontinua durante dos meses.

Las bajas por el supuesto a) seran resueltas por el Técnico del Centro y
en los demas supuestos del presente articulo por la Alcaldia a propuesta del
Técnico del Centro.

Para la resolucién de cualquier circunstancia no recogida en estas
normas quedan facultados el Alcalde, Concejal de area y Coordinadora de las
Escuelas.

5.- ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS Y TIEMPOS.

5.1.- EL ESPACIO.

El ambiente es un agente educativo de primer orden. y por ello debe
responder a las necesidades de los nifios y nifias, facilitando su desarrollo y
aprendizaje a través de las interacciones que establecen con él.

El medio en el que el nifo se desenvuelve promueve, facilita o potencia
determinadas conductas o actividades.

Por medio de la disposicién del ambiente el educador construye una
cuidada intervencién educativa.

Por ello es necesario conocer en profundidad los protagonistas concretos
que componen la comunidad educativa, su desarrollo, sus intereses y
necesidades:

- Fisiolégicas: limpieza, alimentacién, suefio, seguridad, etc.
- Afectivas: sentirse querido, contacto fisico, caricias. etc.

- Autonomia: elaborar la separacion, etc.
- Socializacién: conocimiento del otro, juego en comun, compartir, etc.

- Movimiento: adiestramiento, descubrimiento, relacién e interaccion, etc.
- Juego: recreacion, diversion, disfrute etc.

- Comunicacién: juego dramatico, expresion corporal, plastica, verbal, etc.
- Descubrimiento y conocimiento.
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- |nsercion cultural.

De todo ello se deriva que no existe una organizacion espacial que se pueda
tener como modelo, sino que el tnico criterio es el de que favorezca el
desarrollo de todas las capacidades.

A la hora de definir los criterios para la planificacion, en lo que se refiere a
la distribucion y organizacion del espacio tendremos en cuenta:

a) Los nifos se relacionan mejor y aprenden mas en un ambiente
estimulante y a la vez ordenado, en el que se les ofrecen distintas
posibilidades de accidn.

b) Es muy importante crear un ambiente calido y confortable, proximo al
hogar, en el que los nifios y nifias se sientan a gusto. El ambiente
despersonalizado y rigido es lo mas opuesto a lo que los nifios necesitan.

c) Se debe cuidar que los elementos del ambiente ofrezcan posibilidades de
manipulacion e inviten al juego v a la recreacion.

d) Es importante que la organizacion del espacio facilite el encuentro entre

los miembros del grupo, a la vez que permita el aislamiento. el trabajo y
juego individual.

e) La disposicién del espacio debe realizarse de forma que propicie su
utiizacion auténoma. Los recursos deben estar al alcance de todos.

f) El ambiente escolar debe contemplarse en su conjunto, procurando que
globalmente se aproxime a cubrir las necesidades de todos los nifios,
pero tambien las preferencias e intereses particulares de cada uno.

g) Es necesario aprovechar al maximo todos los espacios del centro y
concretar en la organizacién del ambiente el principio de diversidad de
eleccion, para respetar y ajustar la intervenciéon educativa a las diferencias
Individuales y grupales.

h) La flexibilidad es un criterio imprescindible: no es aconsejable una
especializacion excesiva de los espacios y los materiales.

/) El ambiente puede favorecer o inhibir los intercambios personales. Una
forma de propiciarlos es organizar el espacio en diversas zonas de

actividad o espacios con distintas ofertas que, coherentemente con el
criterio anterior, deben ser suficientemente flexibles.

J) Los espacios evolucionan con las personas que los utilizan. El ambiente
es cambiante.

k) Aldisponer las distintas zonas de actividad debe cuidarse especialmente
la colocacién de los muebles y demas equipamientos para que no haya
interferencias entre unas actividades y otras.
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l) Conviene observar la utilizacién que los nifios y ninas hacen del espacio y

los materiales para asi introducir las modificaciones y “novedades’
oportunas.

m) Cualquier organizacion ha de responder a una intencionalidad educativa y
no a una moda. Estudiar la oportunidad de disponer tal o cual zona de
actividad o material es fundamental para que cumpla los objetivos que las
educadoras proponen al introducir ésos y no otros.

n) Por ultimo, aunque no menos importante, el ambiente educativo no debe
entranar peligros: debe ser seguro, sano y promover habitos de higiene y
salud.

La formulacién de estos criterios en forma de preguntas puede facilitar el
analisis de la organizacion de un determinado ambiente educativo el aula, los
pasillos y galerias, los servicios higiénicos, los espacios exteriores y demas
dependencias de la Escuela.

5.2.- EL TIEMPO.

La organizacion del tiempo en la Escuela Infantil ha de responder a las
necesidades bioldgicas del nifio, ya que son las que marcan. en un principio,
los ritmos y frecuencias necesarias para su orientacion temporal; el alimento,
el descanso, la higiene, ia actividad, las salidas a la calle son las primeras
referencias del nifio/a.

Es muy importante establecer rutinas que proporcionen regularidad,
frecuencias que ordenen la vida en la escuela y lleven al nifio a interiorizar
ritmos y secuencias temporales.

Tomar decisiones sobre la organizacion temporal es necesario, pero se debe
evitar tanto la excesiva division del tiempo como la rigidez, es importante
asegurar cierta flexibilidad, ya que los nifios/as no pueden vivir con prisas y
tensiones, sino en funcién de sus ritmos y necesidades.

La organizacién temporal debe respetar la globalidad del nifio, evitando
las segmentaciones arbitrarias. En este sentido. |a organizacion de los
tiempos por areas no es compatible con los ambitos de experiencia de los
ninos/as, sino que responde exclusivamente a organizaciones de los adultos.
Las caracteristicas, forma de actuar y experiencias de los nifios menores de
seis anos no permiten parcelaciones.

A través de la organizacion del tiempo el educador dispone ritmos,
frecuencias y rutinas, cuidando el equilibrio entre los tiempos de actividad y
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de descansa, los tiempos para el juego espontaneo y los tiempos de
actividades dirigidas, los tiempos para actividades grupales y los tiempos para
las iniciativas de cada uno.

Se puede afirmar que no existe una distribucion de jornada valida para
todos los grupos de nifnos/as.

Es necesario que los nifios/as conozcan y comprendan el horario del grupo,
ya que esto les ayuda a orientarse en el tiempo y a tener puntos de referencia
claros. Las rutinas son muy utiles en este sentido, pero también es conveniente
que el educador:

- Converse con los nifios acerca de lo que van a hacer a lo largo del dia o
sobre lo que ya han hecho.

- Mantenga ios periodos de tiempo en los que haya distribuido el horario.
Sobre todo en los primeros meses, cualquier cambio significativo debera
tener un porqué.

- Se ayude mediante simbolos o gestos para que los nifios perciban
claramente el inicio y final de las distintas actividades.

La organizacién del tiempo es uno de los contenidos que el educador ha de
comentar con los padres en la primera reunion del curso.

A la hora de definir los criterios para la planificacion, en lo que se
refiere a la distribucion y organizacion del tiempo tendremos en cuenta:

e Que la actividad se adecue a la edad de los alumnos.

e En la medida de lo posible, se dedicaran las tres primeras
sesiones antes del descanso para las actividades que requieran
mayor concentracion.

e Se intercalaran actividades de relajacion con actividades que
requieran mayor capacidad de atencién.

e Las sesiones son flexibles por lo que no se computa por horas
naturales, adaptandonos a cada momento y nivel.

e Durante la semana se alternan los diferentes talleres.

e TJodos los alumnos no tienen a la misma hora las actividades.
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